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iLuchamos por la defensa y dignidad del profesorado!
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Sr. Director/a del centro:

Le rogamos tenga a bien dar
la méaxima difusion a la
informacion  sindical  de
interés que adjuntamos en este
documento.
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DESTACADAS

[NORMAS APLICABLES A LOS CONCURSOS TRASLADOS NACIONAL ]

Documento procedente de la Subsecretaria del MEPSYD. Accesible en:

[ BOLSAS DE TRABAJO ABIERTAS ]

» Aragon: Catedraticosde Musica y Artes Escénicas. Armonia y
Melodia acompafada. (Plazo: 12-11-08). Profesores de Musica y Artes
Escénicas . Trompeta. (Plazo: 13-11-08)

» Melilla: Profesores de Secundaria: Biologia Geologia (British ). (Plazo:
10-11-08)

» Madrid: Profesores Tecnicos de F.P. Instalacion y Mantenimiento de
Equipos Termicos y Fluidos. Profesores de Secundaria. Sistemas
Electrotécnicos y Automaticos, (Plazo: 14-11-08)

» Cantabria: Profesores Técnicos de F.P. Operaciones y Equipos de
elaboracidn de Productos Alimentarios, (Plazo: 09-11-08)

» Castilla-La Mancha: bolsa de trabajo de diversas especialidades:
Secundaria - Primaria.

» Andalucia: convocatoria de bolsa extraordinaria para el Cuerpo de
Maestros, especialidades Primaria y Aleman y Centros BilingUes
(hasta el 7 de noviembre)

» Castilla y Leon: Maestros Inglés (Plazo: de 27-10-2008 al 10 -11-2008,
incluidos)

» Murcia: Procedimiento extraordinario interinidades, varias
especialidades. (Plazo: 15 dias naturales desde el 23-10-08)

Mas informacion en:




£ |PILlr'rl{___‘z

e i, Badajoz: Avda. Col6n, 14-C.Pasaje Comercial, 4 06005, Badajoz. Teléfono (924) 22 06 95 Fax (924) 20 73 50
:f‘#g"g Correo electronico: badajoz@anpe.es Web:
' Caceres: C/ Santa Teresa, 2 Local bajo B 10001 Caceres. Teléfono: 927 22 38 50 Fax: 927 762 60 08 Web:
Badajoz

Mérida: Alonso Zamora Vicente, 5 1°E 6800 MERIDA Teléfono: (924) 438 86 86 Fax: (924) 438 71 86
Correo electronico: anpe_extremadura@anpe.e.telefonica.net

ACCION SINDICAL DE A.N.P.E. BADAJOZ

[ POR LA CONTRATACION DE CUIDADORES DE INFANTIL jYA!]

ANPE EXTREMADURA present0 el dia 5 de Noviembre, por registro y en
la propia Consejeria de Educacion, las 1500 firmas recogidas durante la
campafia para dotar de personal laboral ATE/Cuidador a los centros de
educacion infantil, ante la falta de didlogo por parte de la Consejeria de
Educacion. J

Antonio Veray J. Fco. Venzalaen la
Consejeria de Educacion

[ RECONOCIMIENTO DE LA AUTORIDAD DEL DOCENTE ]

Campana de ANPE por el reconocimiento de la autoridad docente.
iPor la dignificacion del profesorado!

Hemos convertido el reconocimiento de la condicion autoridad publica
del docente en el ejercicio de su funcion en una de nuestras reivindicaciones
basicas, al principio contestada desde muchos sectores y ahora ya
mayoritariamente aceptada e incluso impulsada desde las Fiscalias vy
reconocida en algunas CCAA. Pero queda mucho camino por recorrer. Por eso
hemos iniciado una nueva camparia que expone nuestra idea sobre qué es la
autoridad del docente, elemento basico de la relacion educativa.
Reivindicamos:

» Que la palabra del profesor tenga valor probatorio en todo aquello que
se refiera al ejercicio de sus funciones.

» Que se reconozca la autoridad académica y magistral, se respete la
libertad de catedra y se devuelvan a los claustros las competencias
técnico- profesionales.

» Que se reconozca la dignidad de la tarea docente y la autoridad moral
intrinseca a esta dignidad.
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i ANPE LUCHA POR TUS INTERESES !

[ EN APOYO DEL CLAUSTRO DEL IES BENAZAIRE ]

Solicitamos a la Consejeria que contrate la A.T.E./cuidadora necesaria en el
IES Benazaire: debido a que a dia de hoy no se ha producido la valoracion por parte
de la administracion educativa de la necesidad de esta profesional, y la consiguiente
incorporacion, las dos alumnas con Necesidades Educativas Especiales severas
matriculadas en el centro no pueden recibir la atencion adecuada, siendo necesario
que el propio equipo directivo del asuma tareas que exceden sus responsabilidades.

Por otra parte, el centro no tiene todavia ningun profesor/a de religion. Los
alumnos de dicho centro no pueden ejercer el derecho a la educacion religiosa en un
centro publico, derecho fundamental recogido en nuestra Carta Magna y en los
acuerdo Iglesia-Estado. Instamos a la Administracion Educativa extremefia y al
Arzobispado de Toledo que retomen las negociaciones para solventar esta situaciéon a
favor del derecho a la educacion del alumnado.

AUTORIDAD es

v que tu palabra v quese v que no se
tenga valor FECONOZCE cuestionen

w:xi_mmiﬂﬁﬂw

y la sociedad de tu trabajo academicas
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[ANPE exige la retirada de la disposicion que recorta
las pensiones de incapacidad ]

ANPE exige la retirada de la disposicion adicional del proyecto de la ley de
presupuestos que recorta en un 25% la cuantia de las futuras pensiones por
incapacidad

El recorte de las pensiones por incapacidad esta “escondido” en las
disposiciones adicionales del proyecto de ley de presupuestos generales del Estado.

Este recorte social puede tener efectos importantes en el profesorado, un
colectivo en el cual se multiplican las bajas por enfermedades psiquicas o fisicas que
pueden ser consideradas como causa de jubilacion anticipada. A partir del 1 de enero
de 2009, un funcionario docente que deba jubilarse por incapacidad vera recortada en
un 25% su pensién si no ha prestado servicio al Estado durante al menos veinte afios.

El Presidente del Gobierno espafiol se comprometié ante todos los ciudadanos a
no disminuir las politicas sociales. Este recorte de las futuras pensiones por
incapacidad, sin embargo, desmiente ese compromiso e incide de nuevo, gravemente,
sobre las condiciones laborales y retributivas de los docentes espafioles.

[ ANPE Extremadura exige a Educacion que los representantes
legales de los docentes sean oidos en un foro exclusivo |

Antonio Vera Becerra, presidente de ANPE Extremadura, ha mostrado a
través de nota de prensa su malestar por cdmo se esta tramitando y se va a tramitar la
elaboracion de la proxima Ley de Educacidn en Extremadura.

Segun Vera, “se estan intentando incluir los aspectos que hacen referencia al
funcionariado docente en el mismo bloque que los del resto de miembros de la
comunidad educativa. Reivindicamos que los Unicos representantes habilitados para
negociar con la Administracién estos aspectos -por ejemplo el calendario escolar-
somos los sindicatos. Por tanto, en la préxima elaboracion de la Ley de Educacion en
Extremadura, los aspectos referidos a plantillas, horarios, condiciones de trabajo,
clima, organizacion y funcionamiento interno de los centros etc... deben ser tratados
exclusivamente entre la Administracion y las centrales sindicales.

Exigimos, en este sentido, coherencia a la Consejeria de Educacion en la
delimitacion de los foros segun competencias y/o intereses”. La postura oficial de
ANPE Extremadura es que el docente debe y tiene que ser oido en un foro exclusivo
para tratar aquellos aspectos que sélo atafien a los trabajadores de la ensefianza y sus
condiciones de trabajo.
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ANPE SE PRONUNCIA SOBRE LA PROBLEMATICA DEL
PROFESORADO DE RELIGION EN EXTREMADURA

ANPE-EXTREMADURA, sindicato independiente, ante la insostenible situacion que esta padeciendo el

profesorado de Religion de Secundaria y Primaria en la Comunidad Auténoma, manifiesta:

>

El sindicato ANPE ha defendido siempre la presencia de la asignatura de Religién dentro del periodo lectivo
y las mejores condiciones laborales para el profesorado que la imparte.

Nuestra organizacion, en el seno de la Mesa Técnica de Educacion en Extremadura, &mbito en el que se
negocia todo lo referente a este profesorado, trabaja en defensa de la estabilidad laboral de este colectivo,
para evitar que situaciones como la que estamos viviendo este curso no se den en el futuro. A este respecto,
nuestro sindicato ha creado, gracias al trabajo de numerosos afiliados/as, la seccion sindical del profesorado
de religion de ANPE en Extremadura.

Exigimos a la Administracion educativa que articule los mecanismos necesarios para la dignificacion de la
tarea docente de los profesores de Religion. Responsabilidad que debe asumir la Administracién Publica
con todos sus trabajadores.

No compartimos los criterios pedagdgicos utilizados por la Consejeria al realizar recortes en los
horarios, agrupamientos de distintas unidades, elevando la ratio y a veces superando los limites legalmente
establecidos. Estos agrupamientos dificultan enormemente la organizacion de los Centros e incide
negativamente en la prestacion de una ensefianza de calidad.

Se hace necesario cambiar el modelo de contratacion, sustituyendo el actual sistema de contrato por
horas por un contrato de jornada completa o parcial. Para ello, se debe establecer una franja horaria que
permita atender las necesidades de los centros completando con alternativas viables cuando sea necesario.

Urge la negociacioén real de plantillas y horarios para evitar una contratacion en precario.

Es necesaria la regulacion del acceso al destino mediante la aplicacion de un baremo objetivo que contemple
los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad tal y como prescribe la LOE, y la regulacién mas
efectiva de la obtencion de la Declaracion Eclesiastica de Idoneidad (D.E.l.), aspecto éste que corresponde
a la estructura eclesiastica.

El profesor de Religién pertenece al claustro a todos los efectos segin prescriben los Acuerdos del
Estado Espafiol con la Santa Sede de 1979 con todas las obligaciones, de la misma manera que también debe
tener los mismos derechos en cuanto a tutorias, acuerdo sobre itinerancias, participacion en el plan de
calidad y acompafiamiento, coordinacién de proyectos, etc... En este sentido denunciamos diferentes
problemas que se estdn dando en nuestra region en cuanto al cobro efectivo de las itinerancias de los
profesores de religion, al no aplicérseles correctamente las instrucciones vigentes, medidas acordadas en el
“Acuerdo entre la Consejeria de Educacion y la Organizaciones Sindicales para el desarrollo de las
condiciones laborales del profesorado en el marco del sistema educativo extremefio™ de Enero de 2007.

Este colectivo necesita la recuperacion del Departamento de las Religiones que aglutine las diferentes
opciones de formacidn religiosa que actualmente existen en los Institutos de Educacién Secundaria.

Estos trabajadores precisan la negociacion de un Convenio colectivo que regule toda esta problematica.



S0 RO PE..

gl i, Badajoz: Avda. Col6n, 14-C.Pasaje Comercial, 4 06005, Badajoz. Teléfono (924) 22 06 95 Fax (924) 20 73 50
i ] . Correo electronico: badajoz@anpe.es Web:

4 .',.3#
; Caceres: C/ Santa Teresa, 2 Local bajo B 10001 Caceres. Teléfono: 927 22 38 50 Fax: 927 762 60 08 Web:
Badajoz

Mérida: Alonso Zamora Vicente, 5 1°E 6800 MERIDA Teléfono: (924) 438 86 86 Fax: (924) 438 71 86
Correo electronico: anpe_extremadura@anpe.e.telefonica.net

La situacion de “acoso y derribo” que estan sufriendo los profesores y profesoras de religion en nuestra
region, clama por la busqueda de nuevas estrategias sindicales, incluso mas drésticas que las llevadas a cabo
hasta el momento. Es totalmente anémalo el hecho de que este profesorado se someta a una remuneracion por
horas impartidas, y que de manera sistematica se le recorten los horarios y sus derechos laborales, siempre bajo
la sombra de la contencion presupuestaria en la coyuntura de actual crisis que sufrimos.

De nada han servido, hasta el momento, las reuniones y entrevistas que nuestro sindicato y otros han
estados llevando a cabo con representantes de la Administracion Educativa. Mientras las aulas informatizadas
siguen adelante, los profesores de religion, trabajadores que la Junta de Extremadura no considera “ personal
propio” (segln se ha visto por el trato recibido) se ven sin embargo ninguneados, con contratos anémalos y
modificados incluso a posteriori, una vez comenzado el curso.

Desde algunos estamentos de la Administracion Educativa, se le da escasa importancia a la regulacién
efectiva de la situacion laboral del colectivo a que nos referimos, impidiendo que se completen sus horarios con
actividades complementarias, desdoblamientos de grupos, etc. Incluso en algunos casos, en que los llevaban
haciendo desde comienzos de curso, se han eliminado por parte del Servicio de Inspeccién Educativa con una
modificacion del contrato, con el consiguiente perjuicio a los alumnos y al profesor; siguiendo las instrucciones
de inicio de curso que, en un principio, obviaron y que ahora utilizan “implacablemente”.

La dltima ocurrencia, que aparece en la normativa de Bachillerato L.O.E. en Extremadura, es la que
indica que los alumnos de 1° de bachillerato que no se matriculen de Religidn tendran 29 horas lectivas (en vez
de las 30 legales), sin darles oportunidad de disponer de una asignatura alternativa.

Finalmente, por ejemplificar otra andmala situacion, sirva el hecho de que, a dia de hoy, el L.E.S.
“Benazaire” de Herrera del Duque no tiene aun profesor/a de religion. En este caso pierden los alumnos y la
credibilidad de un sistema educativo que se ve incapaz de resolver problemas que lesionan derechos
constitucionales: ¢donde queda el derecho a recibir la educacién que han elegido? ;donde la calidad educativa?

Cualquiera podria pensar que, con estas situaciones, se busca el desprestigio del colectivo de profesores
de Religion, la reduccion al minimo exponente de la demanda por esta asignatura, y la continuacién con fines
partidistas de una eterna, desfasada y trasnochada lucha entre el Estado y la Iglesia. Que pagan sin duda los méas
inocentes: nuestros alumnos y alumnas.

ANPE-EXTREMADURA, sindicato independiente, y su seccion sindical de Profesores de Religion, no
desistiran en su empefio de conseguir unas condiciones de trabajo dignas para el profesorado de Religion

Por todo lo anterior, instamos a la Consejeria de Educacion a establecer un calendario de negociacion
en este primer trimestre, a fin de encontrar soluciones efectivas para este colectivo. En aras del buen
funcionamiento de nuestro Sistema Educativo, como todos deseamos.

Presidente de ANPE — Extremadura.

Mérida, 7 de Noviembre de 2008.
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CURSOS DE FORMACION

[ ANPE OFERTARA UN CURSO SOBRE EL ENTORNO LINEX ] @
anulLinkx

Ante la demanda creciente de afialiados y opositores, ANPE EXTREMADURA ofertara,
ya en el segundo trimestre, un curso de formacién sobre el sistema operativo no
propietario Linex y sus aplicaciones didacticas, homologado por la Consejeria de
Educacién y valorable tanto en interinidades como en procesos opositores en el apartado
"Otros méritos”.

Os seguiremos informando de los detalles del mismo en nuestra web.

CURSOS DE FORMACION 2008/2009 - PRIMER TRIMESTRE

PRIMER TRIMESTRE. CURSOS 2008/2009

MODALIDAD DEL CURSO LIBRO DE TEXTO

Plazo de Periodo de Precio no

et matriculacién | realizacién Afliado

Programacion didictica: su realizaciom| . . .. i | 0110/08 a
Chctica, 6 créditos| 60 horas CERRADO 20710108 e 1002

Desarrollo del lenguaje en educacion 51110102 2
mfantil.  Bases v acciomes  de|S créditos| 50 horas CERRADO Gl Q0

L . 10/11/08
comunicacion y aprendizaje.
Nuevas - practicas de lectwra yg ool S0horas |ABIERTO**| “M82 1o | ope
escritura. 0171208
Diseiio de Umidades Didacticas en el 6 croditos| 60 horas | ABIFRTO** 02112105 a 206 100€

marco delaL.OF. 2212008
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OTRAS NOTICIAS

05-11-08 [ PREMIOS DE F.P. ] Resolucion por la que se conceden los premios extraordinarios de finalizacion de
estudios de Formacion Profesional correspondientes al curso 2007/2008.

05-11-08 [ RESOLUCIONES DE LA ULTIMA JUNTA DE PERSONAL DOCENTE ] Damos publicidad a las actas
de la Gltima Junta de Personal Docente de Badajoz, del dia 29 de Octubre.

05-11-08 [ PROGRAMAS EDUCACION ADULTOS SUBVENCIONES] Se resuelve la convocatoria de ayudas para la
realizacién de programas de aprendizaje a lo largo de la vida en Extremadura, para el curso 2008/2009.

04-11-08 [ LICENCIAS POR ESTUDIO ] Orden de 20 de octubre de 2008 por la que se convocan licencias por estudios
destinadas a funcionarios de carrera de los cuerpos docentes y de los cuerpos de inspectores de educacion e inspectores al
servicio de la Administracién Educativa. Plazo: 20 dias habiles (del 5 al 27 de noviembre de 2008 ambos inclusive) .

03-11-08 [ EDUCACION DE ADULTOS ENSENANZAS INICIALES ] Orden de 20 de octubre de 2008 por la que se
regulan las ensefianzas iniciales de personas adultas en Extremadura.

31-10-08 [ CONTRATACION CONSERJES EN CENTROS PUBLICOS ] Ayudas para la contratacion de conserjes en
colegios publicos de Educacién Infantil y Primaria por Ayuntamientos de Extremadura.

27-10-08 [ PREMIOS A LAS MEJORES PUBLICACIONES ESCOLARES ]
Premios a las mejores publicaciones escolares realizadas en Extremadura en el curso 07/08.

27-10-08 [ LISTAS DEFINITIVAS ARTES PLASTICAS Y DISENO ] Resolucién de 23 de octubre de 2008 por la que
se elevan a definitivas las listas provisionales de admitidos y excluidos en la convocatoria de listas extraordinarias de
espera de diversas especialidades de los Cuerpos de Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Disefio. Ver aqui.

27-10-08 [ PLAZAS ASESORES CPR RESOLUCION ] Se resuelve la convocatoria de concurso de méritos para la
provisién de plazas de asesores de formacion permanente, en régimen de comision de servicios, en Centros de Profesores y
Recursos.

27-10-08 [ SUBVENCIONES PARA ACCESO A LAS T.1.C.s] Se resuelve la convocatoria de subvenciones para el
acceso a las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion dirigidas a familias extremefias con alumnado escolarizado
en la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en centros publicos de Extremadura.

27-10-08 [ PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL ] Resoluciones por la que se establecen
los programas de cualificacion profesional inicial de Operario de Reprografia y Operario de Cortinaje y Complementos de
Decoracion en Extremadura.

25-10-08 [ PROGRAMA "ESCUELAS VIAJERAS" Y "EDUCACION AMBIENTAL" ] Se convocan ayudas para el

desarrollo de la actividad de "Escuelas Viajeras" y para la actividad de «Centros de Educacién Ambiental» durante 2009.

24-10-08 [ CONCURSO "DEFENSOR DEL PUEBLO" ] En la pagina web www.defensordelpueblo.es se encuentra
toda la informacién del concurso. Plazo: finaliza el 31 de octubre de 2008.

24-10-08 [ CURRICULOS DE PCPIs ] Resolucién por la que se establece el PCPI de Auxiliar de Almacenes de
Alimentacién y de Operario de Limpieza y Trabajo Doméstico en Extremadura.
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AVDA. DE COLON,14-C
TIf: 924.22.06.95
Fax:924.20.73.50

ANPE SINDICATO INDEPENDIENTE
SOLICITUD DE AFILIACION

DATOS PERSONALES

1° - Apellido 2°¢ - Apellido Nombre
NIF Letra Fecha de nacimiento Sexo
M H
Domicilio Cadigo Postal
Localidad Provincia Telefono Otro Teléfono
Numero de cuenta donde domuicilia el pago de cuotas E-Mail
DATOS PROFESIONALES
Numero del registro Personal Cadigo Centro destino No Universitaria I:I Universitaria I:I

Piiblica ] Privada | |

Nombre del Centro de destino Localidad del Centro de destino Tfno del Centro Fax del Centro
Docente Diplomado Activo Maestros Defimtivo
Admunistracion Licenciado Pasivo P. Secundara Provisional
Laboral Doctor Excedente P. Técnicos Intermo
Otro Otro Paro Catedraticos Expectativa destino

Centro de Educacion Infantil D Primaria D Secundaria |:| Bachillerato D F. Profesional D EA. D Idiomas D

Especialidad por la que esta ejerciendo Otras especialidades que posee

AUTORIZO a ANPE Sindicato Independiente el tratamiento de mis datos personales con la finalidad de tramitar correspondencia de
informacion exclusivamente sindical al demicilio particular en efectos v aplicacion de la Ley Organica de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Badajoz a de de 200
Firma

El ingreso sera de 60€ v se realizara en la CAJA BADAJOZ al n® CC: 2010-0001-34-0522907404

(Nota) LA CUOTA SINDICAL ES DEDUCIBLE INTEGRAMENTE EN ELLR.PF.



